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Tarptautinis seminaras
~Socialinio dialogo reiksmé sprendziant darbo santykiy lankstumo ir uzimtumo
garantiju (Flexicurity) klausimus Europos salyse™

Europos Komisijos rekomendacijos Lietuvai uzimtumo ir
darbo santykiy reguliavimo srityje. ES iniciatyvos
uzimtumo didinimo srityje

Vilnius, 2015 m. birzelio 19 d.

Marius Vascega

Europos Komisija
Europos semestro ir ekonomineés politikos pareigunas
Lietuvoje
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Working age population aged between 15 and 64
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Nepalankios demografines tendencijos
tiketinai mazins potencialy augima...

Break-down of potential growth
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...Ir kels klausimuy del pensijy sistemos
tvarumo...

Old-age dependency ratio
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2015 m. Ataskaita apie Lietuvos

ekonomine padétj

Darbo rinkos ir uzimtumo padétis

Unemployment by skill level (%)
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2015 m. Ataskaita apie Lietuvos
ekonomine padeétj

Issukiai uzimtumo ir darbo politikai
> Sklandus jaunimo peréjimas is svietimo sistemos j darbo rinka

/ mokymasis visg gyvenima

> Jtraukti nesimokantj, nedirbantj ir mokymuose nedalyvaujantj
jaunimag

> Reikalingos veiksmingos aktyvios darbo rinkos politikos
priemones

> Tobulesnis darbo santykiy reglamentavimas

> Mokesciy perbalansavimas siekiant sumazinti mazas pajamas
gaunantiems asmenims tenkanciag nastq
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Europos semestras 2015
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2015 m. vengti nuokrypio nuo struktarinio biudzeto Mokeséiq sistema
deficito vidutinio laikotarpio tikslo ir uZtikrinti, kad

2016 m. nuokrypis nevirdyty leidziamos ribos, susijusios
su sistemine pensijy reforma.

13plésti mokesciy baze ir pagerinti mokestiniy prievoliy
vykdyma.

Sumazinti didelj mokes¢iu pleista mazas pajamas
gaunantiems asmenims, perkeliant mokes¢iy nasty
kitiems $altiniams, kuriy apmokestinimas maziau
kenkia ekonomikos augimui.

Svietimas / gebéjimai / °y Pen_SU-0§ / u2|mt.um§s/
m socialiniai klausimai

sveikata

Imtis visapusiskos pensijy sistemos reformos, pagal
Spresti darbingo amziaus gyventojy mazéjimo kuria buty sprendziama ir pensijy adekvatumo
problema didinant Svietimo sistemos suteikiamy problema.
{gudziy atitiktj darbo rinkos poreikiams, gerinant su
pagrindiniais gebeéjimais susijusius rezultatus ir Padidinti bedarbiy pasalpy aprépti ir adekvatuma.
sveikatos priezilros sistemos rezultatus.

Padidinti piniginés socialineés paramos apreptj ir
adekvatuma.

Sudaryti geresnes sglygas jsidarbinti darbo ieSkantiems
asmenims.

Daugiau informacijos: http://ec.europa.eu/europe2020/making-it-happen/index_en.htm 2015 m. geguzés 13 d.
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Horizontalios iniciatyvos
uzimtumui didinti

Horizontalios iniciatyvos uzimtumui didinti

> 2012 m. Uzimtumo priemoniy rinkinys "Ekonomikos atsigavimas
kuriant darbo vietas"

> 2012 m. Jaunimo uzimtumo priemoniy rinkinys:
> Jaunimo garantija
> Stazuociy kokybés sistema
> Europos pameistrystés aljansas

> 2014 m. Zaliojo uzimtumo iniciatyva




Investicijuy planas Europai

Per tris metus

Valstybiy nariy indéliy | fonda
poveikis EUR 315 mird

—

Mazos ir vidutinés jmonés

Gerinama aplinka
investicijoms ES ir
nacionaliniu lygmeniu

Geresnis Europos . -
struktiriniy ir investiciniy Strateginés Europos lygmens

fondy naudojimas investicijos j energetika,
transporta, placiajuostj interneta,
ValstybiG/nariuindens’j Svietima, mokslinius tyrimus ir
fonda inovacijas

Europos strateginiy
investicijy fondas:
EUR 21 mird. (pradinés 10
IéSos)



Darbo santykiai Europoje 2014 -
pagrindinés zinios

= Salys, turincios stiprias socialinio dialogo institucijas, taip
pat yra vienos stipriausiy ir konkurencingiausiy ekonomiky
ES, o jy socialiné padétis yra geresné bei atsparesné
krizems

= Socialinis dialogas per krize nukenteéjo
= Sumazeéjo kolektyviniy deryby apimtis

= Pereinama prie labiau decentralizuoty kolektyviniy deryby
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Kas jau atlikta?

4 tarp-industriniai pramonés saky susitarimai, jgyvendinti direktyvy
pagrindu:

» 1995 m. susitarimas dél tévystés atostogy.

» 1997 m. susitarimas dél ne pilnos darbo dienos.

> 1999 mety kovo meén. susitarimas dél terminuoty darbo sutarciy.

> 2009 birzelj jtraukti pakeitimai tévystés atostogoms.

Keturi autonominiai tarp-industriniai susitarimai:
e dél nuotolinio darbo 2002,

e dél streso darbe 2004,

e dél priekabiavimo ir smurto darbe 2007.

e dél darbo rinky 2010

2006 m. susitarimas dél darbuotojy sveikatos apsaugos uztikrinimo.
2010 m. ES skirtingy pramonés Saky soc. Partneriy priimtas sprendimas dél
aktyvesnio asmeny jtraukimo | darbo rinkg.
2013 m. birzelj tarp-industriniai socialiniai partneriai pasirasé susitarimg dél
jaunimo darbo skatinimo.

]
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Auksto lygio konferencija - 2015 kovo 5 d.

Auksto lygio politinis renginys, kuriame dalyvavo ES
institucijy lyderiai bei Europos ir nacionalinio lygmens
socialiniai partneriai.

Konferencijos metu diskutuoti klausimai:

= Kaip uztikrinti socialinio dialogo stiprinimg visuose socialiniuose lygiuose?

= Kaip aktyviau jtraukti socialinius partnerius | vykdomg politikq Europos
Semestro metu?

= Kokiais budais | jstatymy bei politikos formavimo procesg galima
pritraukti socialinius parnerius?




Socialiniai partneriai ir Europos
semestras

- Platesnis jtraukimas | Europos Semestra:
« ES lygiu: socialiniy partneriy prisidéjimas prie Darbo ir
Socialinés apsaugos komiteto veiklos.
« Nacionaliniu lygiu: konsultacijos su socialiniais partneriais
rengiant Salies ataskaitg ir nacionaliniy reformy programy
igyvendinimas

- Komisijos pasiulymas - fokusuotis | socialinj dialogg ir
industrinius santykius
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Tolimesni veiksmai (1)

Politiniai susitikimai dél Komisijos iniciatyvuy:
Susitikimas su Vice-Prezidentu J. VP Katainen dél Investicijy plano (Balandis 2015)
Susitikimas su Vice-Prezidentu M. Sefcovic dél Energinés Sajungos (Geguzis 2015)

Latvijos pirmininkavimo metu surengtas Socialiniy parneriy forumas

EPSCO dél socialinio dialogo (Balandis 2015)

Konsultacijos dél pagrindiniy iniciatyvy:
Ilgalaiké nedarbo integracija (Balandis2015)
Mobilumo paketas (Birzelis 2015)

Teminiy grupiy techniniame lygmenyje kurimas:
1 grupé: Socialinis dialogas, Europos ekonominés valdysenos
gebéjimy stiprinimas
2 grupé: Socialinis dialogas, jstatymy leidyba
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Tolimesni veiksmai (2)

e Trisalis auksto lygio susitikimas - socialiniy partneriy forumas
(Europos Komisija, ES Vadovy Taryba, ES Taryba).

e Makroekonominio dialogo forumas - auksto lygio forumas (ES

Taryba, Komisija, Europos centrinio banko atstovai,socialiniai

partneriai).
» Socialinio dialogo komitetas
» Sektorinio socialinio dialogo komitetas
> RysSiy palaikymo tarp socialiniy parneriy komitetas
> Patariamieji komitetai
» Seminarai, darbo grupés
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