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DEL EKONOMIKOS GAIVINIMO IR ATSPARUMO DIDINIMO PRIEMONIU PLANO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — SADM) teikia
atsakymus j Lietuvos profesinés sajungos ,,SOLIDARUMAS* 2020-12-10 raste Nr. 10-168 ,,Dél

ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoniy plano® iSsakytus klausimus:
Bendrieji klausimai

1. Kaip Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoniy planas koreliuos su nauja LR

Vyriausybés programa?

Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoniy plane (angl. Recovery and Resilience
Facility, toliau — RRF) numatytos priemoneés turés biiti jtrauktos j Siuo metu rengiamq naujos LR
Vyriausybés programos jgyvendinimo priemoniy plang, kuriame bus nurodyti konkretiis veiksmai
ir priemonés, jy vykdymo terminai, atsakingos ir dalyvaujancios institucijos. Sios priemonés taip
pat bus jtrauktos | SADM rengiamas Plétros Programas. Toliau pateikiama detalesné informacija

apie kiekvieng iS RRF priemoniy:

1.1. Dél vieningos kvalifikacijos ir kompetencijy suteikimo sistemos sukiirimo:

Informuojame, kad Socialinés apsaugos ir darbo ministerija numato dalyvauti jgyvendinant
Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoniy plane sitilomg vykdyti visumine
Mokymosi visq gyvenima (MVG) reforma, t.y. vykdant priemones dél: vieningos Mokymosi visa
gyvenimg sistemos modelio kirimo, IT sprendimo, kuris sudaryty galimybes asmenims gauti
darbo rinkos poreikius ir jy gebéjimus atitinkantj mokymosi pasitilyma, taip pat kuriant naujas
mokymosi formas, rengiant reikalingus teisés akty pakeitimus. Be to, dalyvaus plétojant profesinio
orientavimo sistemg ir Siy paslaugy teikima.

AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programoje (toliau — Vyriausybeés
programa), Mokymosi visg gyvenima galimybé kiekvienam gyventojui projekte (60.2 punktas)

nurodoma, kad bus sujungiamos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
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ministerijos, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos programos ir turimi
iStekliai, diegiamas vieno langelio principas — taip bus siekiama suteikti gyventojams jsidarbinti ir
tobuléti profesinéje srityje reikalingus jgiidZius ir kvalifikacijas. Be to, numatoma sudaryti salygas
ir skatinti profesinio mokymo jstaigas ir auksStgsias mokyklas teikti kokybisSkas, darbo rinkos
poreikius atitinkancias paslaugas suaugusiyjy kvalifikacijai tobulinti ar naujai kvalifikacijai jgyti.
Bus siekiama suteikti galimybes persikvalifikuoti ne tik Zemos ir vidutinés kvalifikacijos
Zmoneéms, taciau ir turintiems auksta, tac¢iau darbo rinkoje nepaklausiag kvalifikacija. Savivaldybés
bus skatinamos prisiimti moderatoriaus vaidmenj ir inicijuoti realiai veikiancias UzZimtumo
tarnybos, aukstyjy ir profesiniy mokykly, pramoneés ir verslo bendradarbiavimo platformas, kurios
pajégty suformuoti realy uZzsakyma darbuotojams perkvalifikuoti ar pritraukti.

Pazymime, kad Siuo metu yra rengiamas Vyriausybés programos jgyvendinimo planas,
kuriame bus nurodyti konkretiis veiksmai ir priemonés, jy vykdymo terminai, atsakingos ir
dalyvaujancios institucijos.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rengiamoje 2021-2030 m. [traukios darbo rinkos
Plétros programoje, siekiant spresti riboto laisvy darbo istekliy jtraukimo j darbo rinka problema,
numatoma priemoné — ,,Sukurti efektyvig suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg sistema, siekiant
asmens gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos poreikiais“
(atsakingos institucijos — Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija, Ekonomikos ir inovacijy ministerija), Sios priemonés jgyvendinamas numatytas

Svietimo plétros programoje.

1.2. Dél Socialinés apsaugos sistemos prieinamumo ir adekvatumo didinimas bei
socialiniy iSmoky sistemos veiksmingumo skatinimo:

Vyriausybés programoje yra numatyta jgyvendinti projektus ,,Socialinés apsaugos iSmoky
adekvatumas ir tvarumas® ir ,Socialinés apsaugos valdymo tobulinimas“. Sie projektai apims
jvairias iniciatyvas (,,Skurdo maZinimas“, ,,.Socialinio draudimo iSmoky didinimas®, , Taiklesnés
pensijos, iSmokos ir kompensacijos“, ,Papildomo pensinio draudimo garantijos ir plétra“,
,»Stebésenos ir prognozavimo sistemos tobulinimas® ir kt.), kurios tiesiogiai prisidés prie socialinés
apsaugos sistemos prieinamumo ir adekvatumo didinimo bei socialiniy iSmoky sistemos
veiksmingumo skatinimo. Siuo metu yra rengiamas Vyriausybés programos jgyvendinimo planas,
kuriame bus nurodyti konkretiis veiksmai ir priemonés, ju vykdymo terminai, atsakingos ir

dalyvaujancios institucijos.

SADM rengiamose 2021-2030 m. Pajamy nelygybés maZinimo ir Socialinés sutelkties Plétros
programose taip pat yra jtrauktos priemoniy kryptis, kurios prisidés prie socialinés apsaugos

sistemos prieinamumo ir adekvatumo didinimas bei socialiniy iSmoky sistemos veiksmingumo

skatinimo.
1.3. Dél Socialinés apsaugos ir uZimtumo sistemos veiksmingumo didinimas jq
skaitmenizuojant:
2
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Planuojama, jog Vyriausybés programoje
numatyto projekto ,Socialinés apsaugos valdymo tobulinimas® iniciatyva ,,Daugiau ir geresniy
elektroniniy paslaugy“ taip pat apims RRF priemone ,,Socialinés apsaugos ir uZimtumo sistemos

veiksmingumo didinimas jg skaitmenizuojant®.

1.4. Dél socialinio biisto plétros:
Sia RRF priemone planuojama jtraukti j Siuo metu rengiama naujos LR Vyriausybés
programos jgyvendinimo priemoniy plang, kuriame bus nurodyti konkretiis veiksmai ir priemoneés,

ju vykdymo terminai, atsakingos ir dalyvaujancios institucijos.

2. Kaip | priemoniy plano jgyvendinimo veiklas bus jtraukti socialiniai partneriai?

Socialiniai partneriai ir nevyriausybinés organizacijos jtraukiami j pasiilymy RRF rengimo
procesa. Jgyvendinimo eigoje bus teikiama informacija ir konsultuojamasi susijusiais klausimais,
aptariant ir vertinant veikly tarpinius rezultatus, formuojant pasiiilymus dél galimy sprendimy
iSnaudosime TriSalés tarybos formata. Socialiniy partneriy jsitraukimg vertiname kaip biiting
salyga geriems veikly rezultatams pasiekti. Norime pabrézti, jog Europos lygiu akcentuojama
socialiniy partneriy ir nevyriausybiniy organizacijy vaidmuo RRF procese laikantis gero valdymo,

skaidrumo ir demokratinio jtraukumo principy.

3. Kaip planuojamas Siy priemoniy tvarumo uZtikrinimas ateityje, jeigu nebus didinama BVP
dalis socialinés politikos sritims: socialinés apsaugos, darbo rinkos, tame tarpe, aktyviy

darbo rinkos politikos priemoniy, finansavimas.

LR Vyriausybés programoje skiriamas didelis démesys socialinés apsaugos sistemos
stabilumui, priemoniy tvarumui. Tq akcentavo ir Europos Komisija, aptariant pasitlymus RRF,
jog reikalingi pakankami iStekliai socialinei apsaugai nepakenkiant valstybés finansams. RRF
priemonés padéty jvertinti socialiniy iSmoky sistemos veiksminguma ir uZtikrinti efektyviausigq
léSy panaudojima. Savivaldybés prisideda prie socialinio biisto prieinamumo priemonés tvarumo
informuodamos nuomininka apie galimybe gauti pinigine socialine paramq nepasiturintiems
gyventojams, tikrindamos nuomojamo socialinio busto biikle ir kt. Paminétina, jog [traukios darbo
rinkos Plétros programoje yra numatyta ,,Sukurti tvarig aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy
finansavimo sistema”.
biudZeto, ir RRF lé3as, siekdami papildomumo.

Tuo paciu atkreipiame Jisy démesj, jog toliau vyksta pasitilymy formulavimas ir derinimas,
vasario — kovo mén. vyks tolesnés derybos ir konsultacijos tiek Lietuvoje dél asignavimy
paskirstymo ministerijy pateiktiems pasiilymams bei derinimas su socialiniais partneriais ir
nevyriausybinémis organizacijomis, tiek ir su Europos Komisija. Todél priemoniy turinys,
apimtys, finansavimo galimybés gali kisti.

Specialieji klausimai
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1. Dél vieningos kvalifikacijos ir kompetencijy suteikimo sistemos sukiirimo:

Dél specialiyjy klausimy, susijusiy su vieningos kvalifikacijos ir kompetencijy suteikimo
sistemos sukiirimu, paZymeétina, kad visi raSte pateikti klausimai svarstomi ir aptariami kuriant
MVG sistemos modelj, dalyvaujant ne tik ministerijy, bet ir socialiniy partneriy atstovams. Kartu
diskutuojant bus ieSkoma geriausiy sprendimy dél tikslingo ir efektyvaus mokymosi poreikio
nustatymo, tvaresnio mokymy finansavimo, prioritety ir tiksliniy grupiy, kurioms valstybé skirs
finansavima, nustatymo.

Dél Lietuvos 1éSy skyrimo aktyvios darbo rinkos politikos priemonéms, paZymeétina, kad PP
Programoje keliama problema — Ribotas darbo iStekliy jtraukimas j darbo rinka, o viena iS Sios
problemos prieZasCiy — nepakankama uZimtumo rémimo apreéptis, todél yra numatoma priemoné —
Sukurti tvarig aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy finansavimo sistemq (atsakingos
institucijos Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir Finansy ministerija).

Atkreiptinas démesys, kad Vyriausybés programoje (60.1 , Karjeros planavimo visq gyvenimag
sistema“), taip pat Jtraukios darbo rinkos ir Svietimo Plétros programose yra numatytos priemoneés
dél karjeros planavimo, profesinio orientavimo sistemos plétojimo.

Dél darbuotojy kvalifikacijos kélimo, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija yra numaciusi
Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatymo teisinio reguliavimo pakeitimus, suteikiant daugiau
galimybiy uZimtiems asmenims mokytis finansuojant UZimtumo tarnybai ir pirmenybe teikiant

aukstq pridétine verte kurianciy kvalifikacijy ir kompetencijy jgijimui.

2. Dél Socialinés apsaugos sistemos prieinamumo ir adekvatumo didinimas bei socialiniy iSmoky

sistemos veiksmingumo skatinimo:

RRF reglamentavimas numato, jog RRF léSos negali biiti naudojamos finansuoti esamoms
socialinéms iSmokoms. Tad socialinés iSmokos negalés biiti didinamos naudojantis RRF 1éSomis.
Taciau Siuo metu yra rengiamas AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
igyvendinimo planas, kuriame bus nurodyti konkretiis veiksmai ir priemonés, kuriomis bus
siekiama uZtikrinti socialinés apsaugos sistemos (jskaitant ir pinigine socialine parama
nepasiturintiems gyventojams) prieinamumg, adekvatumg, kompleksiSkumg ir taip maZinti skurda,
atskirtj bei pajamy nelygybe. Vyriausybés programoje yra numatyta jgyvendinti projektq
»oocialinés apsaugos iSmoky adekvatumas ir tvarumas®, kuris apims jvairias iniciatyvas (,,Skurdo
mazinimas“, ,,.Socialinio draudimo iSmoky didinimas®, ,Taiklesnés pensijos, iSmokos ir
kompensacijos) prisidésiancias prie socialiniy iSmoky adekvatumo didinimo.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rengiamoje 2021-2030 m. Pajamy nelygybés
mazinimo plétros programoje taip pat numatomos priemonés, susijusios su piniginés socialinés
paramos nepasiturintiems gyventojams sistemos tobulinimu, uZtikrinant jos prieinamumgq ir
efektyvuma.

Dél sitilymo ,,<...> perZiuréti LR piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams

istatymq. Pasalpos turi biiti mokamos neatsizvelgiant | Zmogaus turtq, bet | jo tuo metu gaunamas
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pajamas. Pasalpy  apskaiCiavimas  per
sudeétingas. Pasalpas gaunantys Zmonés turi biti skatinami dalyvauti mokymuose®. Siekiant
sudaryti palankesnes salygas nepasiturintiems gyventojams gauti pinigine socialine parama, didinti
piniginés socialinés paramos apréptj ir adekvatumg bei ilgalaikiy socialinés paSalpos gavéjy
motyvacijg integruotis j darbo rinkq ir taip susSvelninti dél COVID-19 (koronaviruso infekcijos)
pandemijos kilusias socialines pasekmes ir finansinémis priemonémis paremti labiausiai
paZzeidZiamy gyventojy grupes, 2020 m. geguzés 7 d. priimti Piniginés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymo pakeitimai’, kuriais:

— nustatant teise j pinigine socialine paramag nevertinamas nuosavybés teise turimas turtas.
Toks palengvinimas galios 6 ménesius po Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbtos
ekstremaliosios situacijos ir karantino atSaukimo. Pasibaigus Siems pusei mety, jsigalios nuolatiné
nuostata, kad, nustatant teise j pinigine socialine parama, tuo atveju, jeigu Seimos (asmens)
nuosavybeés teise turimo turto verté virSija turto vertés normatyva, j turta 3 meénesius bus
neatsizvelgiama, kai deél piniginés socialinés paramos kreiptasi pirma karta arba praéjus 24
meénesiams po paramos gavimo;

— prapléstas gavejy ratas, kurie galéty pasinaudoti pinigine socialine parama, padidinant
vertinamy pajamy ribgq teisei j socialine paSalpg nustatyti bei padidintas socialinés paSalpos dydis;

— vertinant pajamas piniginei socialinei paramai gauti, 5 proc. padidinta nejskaitytiny pajamy
procentiné dalis (priklausomai nuo Seimos sudéties ir vaiky skaiciaus Seimoje nuo 20 iki 40 proc.);

— sudarytos palankesnés salygos gauti papildomai skiriamg socialine paSalpg jsidarbinus bei
padidintas jos dydis (nuo 50 iki 100 proc. iki jsidarbinimo mokétos socialinés paSalpos),
diferencijuojant jj atsizZvelgiant j mokéjimo trukme;

— vieniSiems asmenims kompensuojama didesné bisto iSlaidy dalis;

— siekiant uZtikrinti galimybes ekstremaliosios situacijos ir (ar) karantino metu kuo greiciau ir
paprascCiau gauti pinigine socialine parama, palengvintos administracinés sglygos paramai gauti — ji
pratesiama be atskiro nepasiturin¢io asmens prasymo. Siais pakeitimais sudarytos palankesnés
salygos nepasiturintiems gyventojams gauti pinigine socialine parama, didéja piniginés socialinés
paramos apreptis ir adekvatumas bei ilgalaikiy socialinés paSalpos gavéjy motyvacija integruotis i
darbo rinka.

Atkreiptinas démesys, kad paprasCiausias biidas gyventojams suZinoti, ar jiems priklauso
piniginé socialiné parama ir preliminary jos dydj, pasinaudoti Socialinés paramos Seimai
informacinéje sistemoje (SPIS) spis.lt esanciomis socialiné paSalpos ir biisto Sildymo iSlaidy

kompensacijos skaiciuoklémis (www.spis.lt/Skaiciuokles).

PaZzymeétina, kad pajamy nelygybei ir skurdui maZinti svarbi visa socialinés paramos sistema,
kuria siekiama uZtikrinti minimaliy pajamy apsauga, ir kartu iSvengti priklausomybés nuo
ilgalaikeés socialinés paramos, uztikrinant, kad darbingo amZiaus darbingi nepasiturintys gyventojai
iSsaugoty paskatas aktyviai dalyvauti darbo rinkoje. Todél, vertinant valstybés skiriamq socialine
parama gyventojams, svarbu atkreipti démesj i visas kompleksiSkai teikiamas paramos formas.

Siekiant uZtikrinti minimalios socialinés apsaugos sistemos apréptj bei adekvatumg, nepakanka

! https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/0ad2b1909a9b11ea9515f752ff221ec9
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padidinti vieno sistemos elemento, reikalingas
visos minimalias pajamas uZtikrinancCios sistemos (jskaitant ir pinigine socialine paramag
nepasiturintiems gyventojams) kompleksinis jvertimas, identifikavimas sistemos elementy

tarpusavio sgsajy bei poveikio darbo paskatoms.

3. Dél Socialinés apsaugos ir uZimtumo sistemos veiksmingumo didinimo jq skaitmenizuojant:

Skaitmenizuojant paslaugy teikimg ir organizavimg, pirmiausia, bus siekiama jgalinti pagalba
teikianCias vieSojo ir privataus sektoriy organizacijas ir institucijas taikliau ir greiciau identifikuoti
pagalbos poreikiy turincius, socialinéje atskirtyje esancius asmenis, su jais proaktyviai susisiekti ir
pasiiilyti jy individualius poreikius atitinkancia kompleksine pagalba. Taip pat bus kuriamos
automatizuotos gyventojy informavimo apie jvairias pagalbos priemones pagal gyvenimo atvejus
sistemos. Atsizvelgiant | skirtingas gyventojy galimybes naudotis IT infrastruktiira, gyventojai
galés patys pasirinkti, kokiais informavimo kanalais jie noréty (ir ar noréty) gauti individualizuota,
susistemintg ir suprantamai pateikiamg informacijq pagal ju gyvenimo jvykius (sms Zinute, el.
pastu, automatizuotu skambuciu, pastu ir kt.).

Dél bendro gyventojy kompiuterinio rastingumo didinimo, pastebétina, kad UZimtumo tarnyba
aktyviai bendradarbiauja su Projektu ,Prisijungusi Lietuva®“, kurio tikslas — padéti gyventojams
iSmokti efektyviai, saugiai, atsakingai naudotis informacinémis technologijomis bei internetu ir jo
teikiamomis galimybeémis. Projektas ,,Prisijungusi Lietuva“ realizuojamas visoje Lietuvoje ir yra
nukreiptas | gausig gyventojy tiksline grupe — apie 500 tiikst. asmeny, kurie vis dar nesinaudoja

internetu arba kuriy skaitmeniniai jgiidZiai yra nepakankami.

Viceministras Vytautas Silinskas

Eglé Ceponyté, tel. +370 658 59424 , el. p. egle.ceponyte@socmin.lt
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