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LPS SOLIDARUMAS APSKRICIU KOORDINATORIU ATSTOVYBES NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. LPS Solidarumas apskri¢iy koordinatoriy atstovybe, (toliau — Atstovyb¢) yra LPS
Solidarumas suvaziavimo jstatais patvirtintas patariamasis kolegialus valdymo organas,
neturintis juridinio statuso. Jo nariai yra LPS Solidarumas valdybos nutarimu paskirti apskriciy
koordinatoriai. Koordinatoriai veikia visuomeniniais pagrindais. Esant poreikiui ir pakankamam
finansavimui gali biiti nustatyta tvarka patvirtintas etatas, kuris jraSomas j LPS valdybos
tvirtinamg etatiniy darbuotojy sarasa.

2. Kandidatas, pageidaujantis tapti apskrities koordinatoriumi, LPS pirmininkui
pateikia praSyma su pridedamu CV.

3. Koordinatoriaus paskirtis:

3.1. atstovauti LPS Solidarumg ir konsultuoti profsgjungas sprendziant klausimus ir

problemas, iSkilusias santykiuose su darbdaviu, jgyvendinti teis¢ kontroliuoti, kaip
darbdavys laikosi ir vykdo su profesinés sgjungos atstovaujamy darbuotojy teisémis ir
interesais susijusius darbo, ekonominius ir socialinius jstatymus, kolektyvines sutartis
ir susitarimus;

3.2. koordinuoti profsgjungy veiklg ir teikti joms pagalbg sprendziant klausimus su
savivaldybiy, apskri¢iy administracijomis ir kitomis apskrityje veikianCiomis
organizacijomis;

3.3. bendradarbiauti su apskrityse veikian¢iy Saky ir teritoriniy profsajungy atstovais.

II. BENDRIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM ASMENIUI

4. Kandidatas, skiriamas koordinatoriaus pareigoms turi atitikti Sivos kriterijus:

4.1.turéti organizaciniy sugebé¢jimy kurie nurodomi pridedame CV (pirmenybé teikiama
dalyvaujantiems LPS Solidarumas veikloje);

4.2. mokéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;

4.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius valstybés tarnyba, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata,
sugebéti juos taikyti darbe;

4.4.biiti sgZiningu, pareigingu, darbsciu ir sugebanciu bendrauti.

ITII. KOORDINATORIAUS FUNKCIJOS

5. Koordinatorius vykdo $ias funkcijas:

5.1. stebi ir analizuoja, kaip apskrityje sprendZiamos problemos, vykdoma
socialin¢ partnerysté ir jsipareigojimai. Matydamas kylancias problemas, rengia ir teikia
pasiilymus d¢l jy sprendimo Profsgjungos pirmininkui, o esant reikalui teikia nutarimy
projektus LPS valdybai arba KT;

5.2. nagrinéja Profesinés sgjungos nariy skundus ir pasitilymus, rengia atsakymus j gautus

klausimus, apibendrina gautus pasitilymus ir teikia juos LPS pirmininkui

5.3. konsultuoja profesinés sgjungos narius aktualiais, su jy teisémis susijusiais darbo,
ekonominiais ir socialiniais bei darby saugos ir sveikatos klausimais.



IV. KOORDINATORIAUS TEISES IR ATSKAITOMYBE

6. Koordinatorius, vykdydamas Siame apraSyme numatytas funkcijas turi teise:

6.1. lankytis valstybinése jstaigose, jmoné¢se, kuriose dirba Profesinés sajungos atstovaujami
darbuotojai, susipazinti su dokumentais apie darbo, ekonomines ir socialines salygas, pateikti
klausimus ir gauti atsakymus j pateiktus klausimus;

6.2. vykdydamas savo pareigas koordinatorius turi teis¢ dalyvauti KT posédZiuose, su tokiomis
pat teisémis kaip ir kiti KT nariai, sprendZiant jo apskrityje keliamas problemas ir balsuojant
del jo pateikty nutarimy projekty.

7. Tinkamam pareigy vykdymui koordinatoriui turi biiti jteikiamas pareigas patvirtinantis
paZzyméjimas, kuris yra oficialus LPS Solidarumas dokumentas.

8. Patirtos islaidos vykdant koordinatoriaus pareigas kompensuojamos i$ neetatinio fondo pagal
KTpatvirtintg tvarka.

9. Koordinatorius atskaitingas LPS Solidarumas pirmininkui ir LPS valdybai.



